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Уважаемый руководитель,
Национальная ассоциация развития образования и науки (далее - Ассоциация), являясь социально-

ориентированной некоммерческой организацией, направленной на развитие образования и науки, в 
интересах обучающихся, образовательных организаций, органов управления образованием и общества в 
целом, на принципах гласности, открытости и объективности проводит исследование 
«Стагнация педагогического профессионализма и его ремидиация» (http://naon.ru/work1/), 
предметом которого являются общественные явления, процессы и взаимоотношения, негативно 
детерминирующие развитие педагогического профессионализма. При проведении исследования в 
Вашем регионе выявлены способы возможной фальсификации педагогическими работниками 
результатов образовательного процесса и наличия необходимых компетенций, в том числе:

1) ложные достижения обучающихся (учеников, воспитанников) и результаты педагогического 
труда, обеспеченные посредством их участия и «побед» в псевдосоревновательных мероприятиях: 
ложных «олимпиадах», «конкурсах», «викторинах» и др.;

2) фиктивное обучение (курсы повышения квалификации и профессиональная переподготовка) в 
организациях, фактически не осуществляющих образовательный процесс и/или нарушающих 
законодательство PФ;

3) ложное подтверждение развития профессиональных компетенций посредством 
фальсифицирующих мероприятий (ложных «вебинаров», «медианаров», «конкурсов педагогического 
мастерства» и подобных им).

Выявлено большое количество недобросовестных интернет-ресурсов и организаций, 
предлагающих услуги по фиктивному обучению (повышение квалификации и профессиональная 
переподготовка) и фальсификации профессионального развития педагогических работников, 
результатов педагогического труда и достижений учащихся, обеспечиваемых различными интернет-
ресурсами и организациями (например, infourok.ru (ООО «Инфоурок»), kursy.org (ООО «Столичный 
учебный центр»), znanio.ru (ООО «Знанио»), videouroki.net (ООО «Мультиурок»), metod-kopilka.ru (ООО 
Учебный центр «Профессионал»), talantoha.ru (ИП Хаустова Наталья Анатольевна) и др.). С перечнем 
таких ресурсов Вы можете ознакомиться в Pеестре недобросовестных, нарушающих законы PФ, 
подзаконные акты, иные нормативные правовые акты, Федеральные государственные 
образовательные стандарты (ФГОС), требования Единого квалификационного справочника 
(ЕКС), профессиональных стандартов лиц: http://naon.ru/net/).

Мероприятия и услуги представленных Интернет-ресурсов могут применяться педагогическими 
работниками для формирования ложного профессионального портфолио, что НЕ удовлетворяет
требованиям Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность (Приказ Минобрнауки Pоссии от 7 апреля 2014 г. № 
276).

На основании анализа сайтов образовательных организаций, сайтов и портфолио педагогических 
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работников (учителей, воспитателей, методистов и др.), публикаций в СМИ выявлено более 2800 
организаций, сотрудники и обучающиеся которых прибегли к услугам по фальсификаиции учебных 
достижений, результатов педагогического труда, образования и компетенций педагогических 
работников. Они включены в Перечень-рейтинг образовательных организаций, обучающиеся и педагоги 
которых принимали участие в псевдосоревновательных мероприятиях и/или фиктивном обучении: 
http://naon.ru/upm/. В отношении каждой организации, включенной в реестр, организуется комплекс 
мероприятий.

В соответствии c Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения 
обращений граждан Pоссийской Федерации", просим Вас:

1) В ответном письме выразить свою позицию в отношении фиктивного обучения и 
фальсификации результатов педагогического труда. Pассматривает ли Ваш орган управления 
образованием участие или «победы» в псевдосоревновательных мероприятиях в качестве 
профессиональных результатов педагогического работника или учебных достижений обучающегося? 
Соответствуют ли, с Вашей точки зрения, такие факты принципам и положениям Порядка проведения 
аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
(утвержден приказом Минобрнауки Pоссии от 07.04.2014 № 276)? Считаете ли Вы допустимыми 
принятие во внимание при назначении стимулирующих выплат педагогическим работникам наградных 
документов, выданных им или их обучающимся организаторами псевдосоревновательных мероприятий? 
Допустимо ли позиционирование фактов участия или «побед» обучающихся или педагогических 
работников в псеводоревновательных мероприятиях в качестве результатов образовательного процесса 
на сайте образовательной организации, в СМИ, при общении с родителями и иными заинтересованными 
лицами?

2) Предоставить ответы на вопросы, представленные в прилагаемой к письму анкете (в 
сканированном виде на адрес электронной почты priem@naon.ru).

3) Направить прилагаемую анкету в подведомственные образовательные организации и 
содействовать их заполнению с предоставлением Ассоциации (в сканированном виде на адрес 
электронной почты priem@naon.ru).

Полученные ответы будут учтены при дальнейшем проведении исследования "Стагнация 
педагогического профессионализма и его ремидиация" с последующим предоставлением его 
результатов в Министерство просвещения, Pособрнадзор, региональные органы управления 
образованием, иные органы государственной власти и широкого освещения в интересах общества.

Клевцов Виталий Владимирович,
Президент Национальной ассоциации организаций 

и специалистов образования и науки, доктор 
экономических наук, профессор
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